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IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMU PARKAPUMU IZSKATISANAS KOMISIJAS
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Ulbrokas vidusskolas
leksejas kartibas noteikumiem un
Kartibu Nr.53.3. ricibai, ja konstatéta
emociondla vai fiziska vardarbiba

Saskana ar Ulbrokas vidusskolas iek3gjas kartibas noteikumiem un kartibu ricibai, ja
konstatéta emocionala vai fiziska vardarbiba, tiek apstiprinats Ieks€jas kartibas noteikumu
parkapumu izskati$anas komisijas nolikums:

1. Ulbrokas vidusskolas ieksgjas karfibas noteikumu parkapumu izskatiSanas komisija
(turpmak IKN PIK) izskata iek3€jas kartibas noteikumu parkapumus un konfliktus starp
izglitojamiem, kuru laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba. Apkopo un analizé
informaciju par parkapumu un konfliktu c€loniem, dinamiku, sniedz ieteikumus atbilstosi
savai kompetencei.

2. Ja konstatets konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatama fiziska vai emocionala
vardarbiba, ka ar1 tiek parkapti skolas iek3gjas kartibas noteikumi, tiek veiktas $adas
darbibas:

2.1.Jebkurs izglitibas iestades darbinieks, kurs konstatgjis konfliktu starp izglitojamiem, kura laika
saskatama fiziska vai emociondla vardarbiba, ka ari konstat€jis skolas iek$gjas kartibas
noteikumu parkapumu, nekav€joties iesaistas situdcijas risinaSana un informé par situaciju
Klases audzinataju, izglitibas iestades Direktoru, Socialo pedagogu.

2.2 1zvertgjot situaciju, Klases audzinatajs veic lietas apstak|u noskaidrosanu, informe par situaciju

izglitibas iestades Socialo pedagogu, Direktoru.




2.3 Klases audzinatajs informé par situaciju izglitojama vecakus un veic par notikuSo konfliktu
ierakstu www.e-klase.lv.

2.4.Ja radusies situacija tiek vértéta ka bistama, izglitibas iestades darbinieki nekavgjoties informé
Klases audzinataju, izglitibas iestades Socialo pedagogu, Direktoru. Skolas parstavji izvérté
nepiecieSamibu izsaukt Neatlickamo medicinisko palidzibu. Klases audzinatajs/Socialais
pedagogs izsauc izglitojama vecakus uz skolu. Ja vecaki informe, ka tuvako divu stundu laika
nav iespgjams ierasties izglitibas iestade, tad skolas parstavis un vecaks vienojas par citu
abpusgji izdevigu laiku sarunai. Izglitibas iestades Direktors/Administracijas parstavis izverté
nepiecieSamibu informet Valsts policiju (par ko informe izglitojama vecakus).

2.5.1zvertgjot situdciju, Klases audzinatajs veic lietas apstak|u noskaidro$anu, informé par situaciju
izglitibas iestades Socialo pedagogu, Direktoru.

2.6.Klases audzinatdjs informé par situaciju IKN PIK, veic elektronisku pieteikumu MS Office
forms vietn€ - skatit Seit.

2.7.IKN PIK organizé komisijas s€di, kurd tiek izvertéti izglitibas iestades Ieks$gjas kartibas
noteikumu parkapumi vai konfliktsituacijas, paveiktais. Iesaistitais izglitojamais/ izglitojamie
tiek aicinati uz komisijas sédei, kura tiek izverteta situacija, pienemts turpmakais ricibas plans.

2.8. Izglitojamam par izglitibas iestades Nolikuma un/vai izglitibas iestades Iek3&jas kartibas
noteikumu neievéro$anu, var tikt piemeroti rakstiski vai mutiski sodi: bridinajums, piezime,
ieteikums rajienam, ierobezojumi izglitojama dalibai izglitibas iestades rikotajos pasakumos,
norise.

2.9.Socialais pedagogs apkopo informaciju par veiktajam darbibam un pienem [@mumu par
Individualo uzvedibas korekcijas planu (IUKP) izstrades nepiecieSamibu, kas paredz skolas
persondla un vecdku ricibu. Individualais uzvedibas korekcijas plans paredz visu iesaistito
pusu ricibu, ka arf laika periodu, kura tiek izv@rtéta izglitojama uzvedibas dinamika.

2.10. Ja izglitojama uzvedibas dinamika nav vérojami uzlabojumi, izglitojama vecaki tiek
aicinati uz individualu sarunu.

2.11. Ja izglitojama uzvediba nav vérojama pozitiva dinamika un vecaki nevélas sadarboties ar
izglitibas iestadi, bet situacijas risinasana vélas iesaistit citus specialistus, izglitibas iestades
Direktors/IKN PIK par $o situaciju informé attiecigas instances (Socialo dienestu, Barintiesu,
Pasvaldibas policiju).

3. IKN PIK mainiga sastava (p&c izskatamo jautdjumu bitibas):

3.1. psihologs;

3.2. socialais pedagogs;

3.3. skolas vadibas parstavis;

3.4. attiecigais klaSu audzinatajs.

4. IKN PIK organizé sédes p&c nepiecieSamibas.

5. IKN PIK informé Direktoru par izvértétajiem parkapumiem un konfliktiem, pienemtajiem
lémumiem.

6. IKN PIK sava darba ievéro konfidencionalitati, komisijas sézu laika ieglito informaciju
neizpauzot treSajam personam.




